Esta es una muestra de la propuesta para ayudar a las congregaciones a llenar la solicitud. Esperamos que le ayude en el proceso de escribir su propuesta. Si tiene alguna pregunta, por favor póngase en contacto con la oficina de SCE al 

877-279-9994 extensión 0805 ó de manera electrónica en sce@crcna.org
Manteniendo la Excelencia Congregacional en la Iglesia Cristiana Reformada de Norte América

Un programa integrado por todas las agencias para las iglesias más pequeñas

Forma para la solicitud de ayuda económica para la Salud y renovación

(Preséntese para el primero de junio o primero de diciembre) ***

Encontrarán una muestra de una solicitud ya llena y de la forma de evaluación que usa el SCE para presentar las propuestas, en el sitio de Internet de SCE – www.crcna.org/sce

**Las iglesias podrán recibir como máximo en un periodo de cinco años dos ayudas económicas para salud y renovación. El periodo de 5 años empieza en la fecha en que se ha otorgado la primera ayuda económica. Por ejemplo: si se ha otorgado la primera ayuda económica en enero del 2010 (y se ha recibido una segunda ayuda después de esa) la iglesia puede solicitar otra “ayuda económica como si fuera la primera vez” en cualquier momento después de enero del 2015.**
1. Información general

a. Nombre del proyecto (escojan una palabra o frase que lo describa)
Como crear una comunidad de transformación misionera en la Primera Iglesia Cristiana Reformada 

b. Información de la(s) congregación(es) que está(n) participando
Nota: 

1) Las congregaciones que cuenten con ciento cincuenta miembros activos en plena comunión o menos reúnen los requisitos para que se les otorgue la ayuda económica.

2) Las congregaciones que reciben ayuda económica de Misiones Domésticas por medio del programa “Iglesias enfocadas en la misión” o “Desarrollo para la plantación de iglesias” pueden recibir ayuda económica del programa SCE si demuestran que dicha ayuda les permitirá mejorar su salud de una manera en que la ayuda con la que ya cuentan no se los permite.

3) Se puede incluir en la ayuda económica los gastos de las congregaciones más grandes que están participando en el proyecto con las congregaciones pequeñas.

4) Se requiere la información del Anuario actual para recibir ayuda económica del programa SCE.
Si hay dos o más congregaciones que están participando en este proyecto, por favor responda cada congregación a los incisos 1b, 1c ó 1d.

Nombre de la iglesia:
Primera Iglesia Cristiana Reformada

Dirección postal:
534 Lindsay St.




Crosby, MS 12345

Clasis:


Sureste de los Estados Unidos

Número de miembros activos en plena comunión (como aparece en el anuario actual):    59

Número de personas que asisten a un servicio dominical regular:                      70

¿Asisten regularmente a las reuniones del clasis los representantes de su 

congregación? 






Sí
No

(Es un requisito para recibir una ayuda económica)

¿Participa su congregación en el fondo de pensiones para 

ministros? 







Sí
No 


(Sólo para información nuestra)

¿Con qué porcentaje de aportaciones para el ministerio Denominacional contribuyó su congregación en el ultimo año fiscal? (se necesita un 10% por lo menos para recibir una ayuda económica)




30%



Fecha del año fiscal de la iglesia: 


    Julio 2008 a Junio 2009 
c. Si su iglesia tiene una declaración de misión y visión respondan lo siguiente:

i) Declaración de la misión de la iglesia 

     Proclamar y practicar la nueva vida en Cristo

ii) Declaración de la visión de la iglesia 

    Nosotros vemos a la Primera Iglesia Cristiana Reformada como    

    una comunidad de transformación misionera

d. Si su iglesia no tiene una declaración de misión y visión, por favor expliquen de manera breve cómo entienden la misión de su iglesia y la dirección que ustedes creen tomará su iglesia en los próximos cinco años.

e. ¿Qué significa una “congregación sana” para ustedes?

Una congregación sana es la que está buscando la dirección de Dios por medio de su Palabra y por medio de la oración continua para actuar dentro de lo que él ha enseñado. También es una iglesia que está evangelizando a las personas con las grandes nuevas del amor de Jesucristo.

f. Dígannos en un solo enunciado: ¿cuál es el enfoque de su proyecto?
Nuestro enfoque está en ser una “Comunidad de transformación misionera”.

g. Anoten el nombre y cargo de las personas que participaron en el proceso de preparación de la propuesta.

Becky Carrie – miembro de la iglesia

Jonatán Im – líder del grupo pequeño

Luis Luna – tesorero de la iglesia

José Mendez – miembro del concilio

Ofelia Pérez - presidenta del comité de educación 

Rubén Bueno - pastor

2. Descripción del proyecto

a. Por favor describan su proyecto

Nos proponemos aceptar por completo el reto de la CRCNA que consiste en  comprometernos a cultivar la fe. Estamos elevando el nivel en cuanto a nuestras  expectativas en la asistencia a los grupos pequeños, en cuanto a que los adultos sean modelos de la asistencia a la escuela dominical y  por la tarde en el tiempo destinado para el aprendizaje, con un énfasis en la oración y adoración. También trabajaremos de manera más conciente para hacer de la PICR (Primera Iglesia Cristiana Reformada) un lugar seguro donde las personas puedan encontrar sanidad y el amor de Cristo. Para lograr que esto suceda, y hacer que se mantenga este esfuerzo, nosotros invertiremos una buena cantidad de tiempo en la capacitación de nuevos líderes para estas áreas de enfoque.    

b. ¿De qué manera el proyecto fomentará la salud o renovación en su congregación?

Es sólido nuestro programa actual para niños para alimentar la fe, está apoyado en el currículum Walk with Me (Camina conmigo) para escuela dominical, junto con Children’s Worship (La adoración de los niños) para edades de 3 años al “jardín de niños”, Kids of the Kindom (Los niños del reino) para tercero a octavo grado, un grupo de jóvenes del noveno al doceavo grado y un grupo para los que tienen edad universitaria In Focus (Enfocar). Sin embargo, nuestras ofrendas que dan los adultos son “a veces sí y a veces no”. Tenemos dos grupos pequeños sólidos de mujeres y un grupo pequeño general de adultos. Pero nuestra escuela dominical para adultos está se ha visto afectada por la falta de interés y liderazgo y muchos adultos no tienen los beneficios de la experiencia de un grupo pequeño.

El proyecto que nos hemos propuesto permitirá mejorar la calidad del “grupo grande” dando un tiempo para nuestra escuela dominical al proporcionar los recursos de un libro de coritos. La mayor renovación la tendremos ”al elevar el nivel” para los adultos  proporcionándoles un acercamiento al discipulado que sea para toda la iglesia y esté bien organizado y con buenos recursos. Al plantear esto como un proyecto de la comunidad que requiere que cada uno se involucre (comunidad), esperamos que unos a otros nos desafiemos y animemos para crecer más profundamente (transformación). También vemos que hay potencial para que aumente el evangelismo al tomar nuestro adultos una mayor responsabilidad, no solo para crecer como discípulos sino para hacer discípulos (misioneros).      

c. ¿Cuáles son los objetivos de su proyecto?

1. Pasaremos de una participación del 20% en los grupos pequeños a una mayor participación del 80 %.

2. Desarrollaremos todo una año de currículum coordinado para los grupos de cada edad en nuestra iglesia que esté se oriente al estudio bíblico, la formación espiritual y el desarrollo del conocimiento.

3. Desarrollaremos líderes nuevos en la iglesia al invertir en su capacitación para estas actividades.

4. Nuestro objetivo es contar con siete grupos pequeños por lo menos donde cada grupo pequeño tenga un líder y también otro líder que esté en el proceso de capacitación.

5. Uno de nuestros objetivos es tener un servicio informal de adoración por la tarde (La reunión) para estimular una participación más profunda en la adoración.

6. Tendremos por lo menos dos clases del curso Dunamis para ayudar a la gente a que comprenda mejor el papel del Espíritu.

7. Crearemos la estructura para una iglesia segura y luego invertiremos en la capacitación de personas que llevarán a cabo el ministerio de la oración de sanidad.  

d. ¿Cuál sería la evidencia de que su proyecto ha cumplido con estos objetivos?

La mayoría de los objetivos anteriores se pueden medir. Además, se notará que un proyecto ha tenido éxito cuando haya una participación mayor de la congregación en la vida de la iglesia. Una manera fácil de medir es ver si un número significativo de nuevos líderes se ha incorporado de tal forma que los líderes del proyecto todavía tienen energía y entusiasmo al final del año.

e. ¿Qué es lo que ya ha hecho su congregación para demostrar su compromiso con estos objetivos? 

Formamos un equipo de educación en mayo y nos hemos estado reuniendo para desarrollar el currículum del año para todos los niveles. Casi hemos terminado los planes para los grupos pequeños y la escuela dominical de los niños-jóvenes. Estamos avanzando para concretar los planes para la escuela dominical de los adultos y luego incluir la capacitación adicional y las oportunidades de aprendizaje. Hemos seleccionado un coordinador para grupos pequeños que tiene muchos años de experiencia en la capacitación de esos grupos. Tenemos ya concluida la planeación conceptual para un evento que comenzará en otoño y que ayudará  a producir mucho entusiasmo por estos planes tanto para nuestra iglesia como para las familias de un preescolar no cristiano que se ha estado reuniendo en nuestra iglesia. 

f. ¿De qué manera está vinculado su proyecto a una o más de las prácticas que SCE ha identificado como indispensables para la salud de la congregación (estas prácticas son: orar, desarrollar un propósito y mirar hacia fuera de la iglesia) o a una o más de las diez características de una congregación sana de las que ha encontrado la Junta directiva (para conocer la lista completa consulte el documento salud y renovación)?

Esperamos que nuestro proyecto tratará en cierto grado estás tres prácticas. El proyecto está centrado principalmente en “cómo desarrollar un sentido de propósito” al mismo tiempo que desarrollamos en cada miembro su comprensión del papel que tiene en la comunidad de transformación misionera. Es esencial que todos entendamos que la iglesia no es un club, sino un lugar al que venimos para que Dios nos cambie. Es un lugar al que venimos a adorar, aprender y orar como un cuerpo. También es un lugar al que venimos para que nos capaciten para poder cumplir el mandato de Dios de ir y proclamar el evangelio en el mundo. Nuestro objetivo es que cada persona de nuestra iglesia desarrolle un sentido de propósito y que dicho propósito incluya el llamado de Dios para ser transformado, que lo oriente a la misión y que haga esto en la comunidad de creyentes como señal del reino de Dios.  

g. Por favor proporcionen un programa breve para el proyecto (normalmente el tiempo que dura la ayuda económica es de un año).

No se puede realizar ningún evento antes de que se haya otorgado la ayuda económica-ya sea el primero de febrero o de agosto.

El 12 de agosto: Evento para el comienzo del año para la formación de la fe

Del 9 de septiembre al 15 de diciembre: 15 semanas de discipulado de los grupos pequeños 

Del 15 de diciembre al 5 de enero: Alimentar la fe en navidad

Del 6 de enero al 18 de mayo: 20 semanas de grupos pequeños con Dunamis para los domingos por la tarde.   

Del 25 de mayo al 9 de agosto: Instituto de verano de teología y Disciplinas espirituales para un creyente.

El 10 de agosto: Celebración de un año de Alimentar la fe y la introducción del 2º año.

h.
¿Están solicitando un asesor de SCE para trabajar con la congregación en este proyecto?







sí
no

(Es un requisito que las congregaciones contribuyan con el 25% del costo de asesoría –la cantidad máxima no excederá los $1000. SCE cubrirá el resto. La cantidad con la que contribuyen las congregaciones no debe solicitarse en el presupuesto de la propuesta.

Si están solicitando un asesor, por favor describan brevemente qué les gustaría que tratara o en qué les gustaría que trabajara el asesor en este proyecto. (En general el asesor trabajará con el pastor y uno de los líderes del ministerio. Consulte el documento con la información de Salud y renovación para más detalles sobre la parte de asesoría en esta ayuda.) 

Nos gustaría que el asesor trabajara junto con nosotros para crear una estructura de iglesia segura. Sabemos que ésta es una pieza clave en nuestro proyecto y que nos beneficiará que el asesor camine a nuestro lado mientras implementamos algo completamente nuevo en nuestra congregación. Como para nosotros es nuevo, no estamos seguros de dónde empezar o qué necesidades debemos incluir. Al contar con alguien que nos ayude tendremos como resultado un éxito mayor en el producto terminado.    

3. Presupuesto *

Por favor consulten el documento en el que se describe el programa de Salud y renovación (www.crcna.org/sce) antes de llenar su presupuesto para que vean en qué pueden y en qué no pueden usar los fondos de la ayuda económica. 

Por favor incluyan un presupuesto, con los detalles necesarios, que indique cómo se usarán los fondos que han solicitado.

Por favor incluyan una descripción de cada partida que aparece en el presupuesto. 

Partida del presupuesto



Costo

PICR

SCE

Copias para los líderes del manual para

$100



  X

grupos pequeños

Discípulo-Sígueme – lecturas diarias

$378



  X

(cantidad 50 a $6 c / u )

Discípulo-Sígueme – guías para discusión 
$80



  X

(16 a $5 c / u)

Discípulo-guías disc. llamado, creado,

$320



  X 

formado, comisionado (16 c/sesión,

4 sesiones, 16x4x$5 c/u)  

Canta conmigo – libro de música


$518



  X

(40 a $12.95 c/u)

Currículum grupos pequeños


$150



  X

Para las 10 semanas finales

(10 a $15 c/u)

Curr. Camina conmigo –



$1250

  X

Preescolar, K- 8 

HC y yo (o algo parecido) para


$170



  X

los grados 10 al 11 

Dunamis – los videos del curso


$350



  X

Dunamis – copias del material


$100



  X

para los estudiantes

Materiales para el Instituto de 


$150



  X

Verano de Teología

Miscelánea costos de envío


$94

Costo total





$3700

$1250

$2450

a. ¿Cuál es el costo total del proyecto? 




$3700 (US)

b. ¿Qué cantidad se le solicita a SCE?




$2450 (US)

c. ¿Cuál es la aportación de la(s) iglesia(s)** para el proyecto?  
$ 1250 (US)

Por favor indique si la aportación de la iglesia es en dólares americanos o canadienses o en especie. Si es en especie por favor haga una lista de los recursos. Nota: Esta aportación no es necesaria pero ayuda a comprender la capacidad de la(s) iglesia(s) para mantenerse.

d. ¿Cuánto está(n) aportando la(s) iglesia(s) para la asesoría –si están solicitando asesoría? $1000 (US)

Si están solicitando un asesor, por favor incluyan $1000 que es la parte que le corresponde a la iglesia de los gastos de asesoría, tomando en cuenta que ésta es la máxima cantidad con la que se contribuirá y que la cantidad real podría ser menor.

e. ¿Cómo tienen planeado sostener este proyecto una vez que se haya terminado la ayuda económica de Manteniendo la Excelencia Congregacional?

Además de la cantidad que ya ha sido presupuestada para el curriculum de Camina conmigo, incluiremos una cantidad ($1300) para cubrir el costo de los manuales para líderes y los materiales para los alumnos del próximo año en el presupuesto de la iglesia. Algunos de los artículos (libros de canciones / videos) se seguirán usando por lo tanto no necesitamos comprar otra vez dichos materiales.

La aportación económica más sustancial de la iglesia será la compra del currículum Camina conmigo que hemos estado comprado ya por varios años y que seguiremos usando.   

*La ayuda económica no se debe usar para cubrir gastos personales o para darle una compensación al coordinador o tesorero por su trabajo en el proyecto. Los fondos se deben usar de acuerdo al presupuesto que se aprobó. Si necesitan hacer cambios, por favor pónganse en contacto con SCE antes de hacer cualquier desembolso.

Normalmente el tiempo que dura la ayuda es de un año. Nuestra esperanza es que después de este tiempo los proyectos sean autosuficientes. Sin embargo se tomarán en cuenta las solicitudes para renovar la ayuda. En general, se le dará prioridad a las solicitudes para ayuda del primer año sobre las solicitudes para renovarla.

4. Determinen quién será el coordinador del proyecto  – El coordinador del proyecto 

    debe ser un miembro en plena comunión de la congregación. El coordinador y el 

     tesorero no deben ser familiares cercanos. 
a. Nombre: Ofelia Pérez 

b. Cargo: Presidenta del comité de educación 

c. Dirección postal: 123 Tree Street, Crosby, MS 12354

d. Teléfono / fax: 123-456-7899

e. Dirección electrónica: ofeliape@grt.xxx

5. Determinen quién será el tesorero del proyecto  - El coordinador del proyecto 

    debe ser un miembro en plena comunión de la congregación, pero no tiene que ser el 

    tesorero de la iglesia. El tesorero y el coordinador del proyecto no debe ser la misma 

    persona. 

a. Nombre:  Luis Luna 

b. Cargo: Tesorero de la iglesia

c. Dirección postal: 987 Sunny Lane, Crosby, MS 12355

d. Teléfono / fax: 123-456-9999

e. Dirección electrónica: lunal@grt.xxx
6. Aprobación del concilio – Por favor cada congregación que participa en el proyecto 

    debe responder a lo anterior.  

         10 / 5 / 11





Luis Luna

Fecha de aprobación del concilio

Firma del secretario del concilio







(ésta se puede escribir electrónicamente)

7. El documento de información de Salud y renovación (pueden encontrarlo en la página de 

    SCE del Internet www.crcna.org/sce ) lo tiene que haber leído dos de los líderes del ministerio 

    cuyos nombres aparecen en el inciso 1g.

    (Es un requisito para recibir una ayuda económica)


 15 mayo  2011




Jonatán Im 

Fecha en que se leyó el documento

Firma (ésta se puede escribir electrónicamente)

17 mayo 2011




 
Ofelia Pérez 

Fecha en que se leyó el documento

Firma (ésta se puede escribir electrónicamente)

8. ¿Cómo se enteraron del programa de SCE?


______ Por el correo


______ Por el Internet


______ Por algún anuncio de publicidad


______ Por una presentación en el clasis


______ Por medio de una reunión para el aprendizaje

_X____ Por un pastor o congregación que ha estado involucrada(o) ya sea con SCE o 



  SPE (Manteniendo la Excelencia Pastoral)




______ Otro


Por favor utilicen el espacio o las páginas que sean necesarias.


Pueden obtener esta forma de manera electrónica en @www.crcna.org/sce




Cuando la hayan llenado envíenla a:





sce@crcna.org  o  lvanharten@crcna.org
 





  o






Directora del Programa SCE





2850 Kalamazoo Ave. SE






Grand Rapids, MI 49560 USA

Siempre que sea posible preferimos trabajar con formas electrónicas. Gracias.

***Se le enviará al coordinador un correo electrónico haciéndole saber que recibimos la propuesta. Si a las 24 horas de habernos enviado la propuesta no reciben una notificación de que la hemos recibido, llamen a nuestra oficina por favor.

El programa SCE notificará a los solicitantes respecto a las ayudas económicas que se han seleccionado para el primero de febrero y primero de agosto. 
August 2011


